SENDIKA VE KONFEDERAS YONLARCA DUZENLENECEK UYE KAYIT FISLERI iLE DEFTERLERININ SEKLi VE ICERIGI HAKKINDA YONETMELIK (1)

BIRINCIi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amac¢ ve Kapsam

Madde 1-2821 sayii Sendikalar Kanunu’nun (Miilga ibare:RG-7/5/2011-27927) (...) 22, 24, 25, 26 ve 49 uncu maddeleri geregince sendika ve
konfederasyonlara iiye olan veya iiyelikten ayrilanlar igin diizenlenecek iiye kayit fisi ve defterlerin sekli ve kapsayacagi bilgilerle, 2822 sayili Toplu Is Sozlesmesi Grev
ve Lokavt Kanunu’nun 13 tincii maddesine gore sendikanmn tiyelerini igverene bildirmesi ile ilgili hususlar bu Yonetmelikle diizenlenmistir.

Dayanak

Madde 2- Bu Yonetmelik 2821 sayil Sendikalar Kanunu’nun 49 ve 65 inci maddeleri ile, 2822 sayili Tophu Is Sozlesmesi Grev ve Lokavt Kanunu’nun 13 tincii
maddesine gére hazirlanmstir.

Tanmlar

Madde 3- Bu Yonetmelikte gegen;

Bakanlik : Cahgma ve Sosyal Gitvenlik Bakanligmni,

Bolge Mudiirliigt : Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi Bolge Miidiirligii'ni ifade eder.

IKINCi BOLUM
isveren Bildirimleri
isveren Bildirimleri
Madde 4- (Miilga:RG-7/5/2011-27927)
UCUNCUBOLIM
Sendika Bildirimleri

isci ve Isveren Sendikalar ile Konfederasyonlara f]yelik

Isci Sendikalarina f]yelik

Madde 5- Is¢i Sendikasina iiye olmak isteyen isci, sendikanm EK(3) deki 6mege uygun olarak diizenlenmis tiye kayit fisinden bes niisha doldurup imzaladiktan
sonra onaylanmak {izere notere verir.

Noter huzurunda yapilan kimlik tespitinden sonra ig¢inin imzasmn1 onaylar; onaylanan bu fisler is¢i tarafindan alindi belgesi karsiliginda sendikaya verilir.

Uyeligi sendika yetkili organinca kabul edilen iscinin iiye kayit fisinin birer niishasmin sendikaca 15 giin icinde Bakanhga ve is¢inin galisti1 isyerinin bagh
bulundugu bélge miidiirligiine gonderilmesi zorunludur.Uye kaytt fisinin bir niishas1 da is¢inin kendisine verilir.

Sendikanin Isverene Bildirimi

Madde 6- Isci Sendikasi kendisinde bulunan iiye fislerinin birer niishasmni yetki igin Bakanhga basvurdugu tarihten itibaren ii¢ isgiinii icinde isverene vermek
zorundadr.

Isveren Sendikalarma Uyelik

Madde 7- Isveren Sendikasma iiye olmak isteyen isveren, sendikanmn EK(4) deki mege uygun iiye kayit fisinden ti¢ niisha doldurup imzaladiktan sonra, alindi
belgesi karsiliginda sendikaya verir. Bu fis, isveren gercek kisi ise kendisi tarafindan, tiizel tisi ise temsile yetkili olan veya olanlarca imzalanir. Uyelik fisine tiizel kisinin
imza sirkiileri eklenir.

Uyeligi sendika yetkili organmca kabul edilen isverenin iiye kayit fisinin birer niishasinm sendikaca 15 giin iginde Bakanligave isyerinin bagh bulundugu bolge
miidiirligiine gonderilmesi zorunludur.

Konfederasyonlara Uyelik

Madde 8- s¢i ve isveren konfederasyonlarmna iiye olmak isteyen sendikalar, konfederasyonun EK(5) deki 6mege uygun iiye kayit fisinden ii¢ niisha doldurup
yetkililerce inzalandiktan sonra alind1 belgesi karsiiginda konfederasyona verirler. Konfederasyona iiyelik fisine sendika yetkililerinin imza sirkiilerinin eklenmesi
zorunludur.

Uyeligi konfederasyon yetkili organmnca kabul edilen sendikanm iiye kayit fisinin birer niishasmm konfederasyonca 15 giin icinde Bakanliga ve
konfederasyonun kurulu oldugu ilin bagh bulundugu bélge miidiirliigiine gonderilmesi zorunludur.

DORDUNCUBOLUM
Uyeligin Sona Frmesi
Uyelikten Cekilme
Madde 9- Sendika iiyeliginden ¢ekilmek isteyen is¢i 6regi EK(6) da, isveren ise EK(7) de gosterilen ¢ekilme bildiriminden bes niisha diizenleyerek, notere
vermek ve noter huzurunda kimliginin saptanmasi ve imzasmm onaylanmas1 suretiyle iiyelikten ¢ekilebilir. Uyelikten gekilenin tiizel kisi olmas1 halinde cekilmeye ait
yetkili organim karar ile imza sirkiilerinin eklenmesi zorunludur.
Cekilme bildirimin birer niishas1 noterlikge ilgili isverene, muhatap sendikaya, Bakanliga ve igyerinin bagh bulundugu bolge miidiirliigiine en geg ii¢ iggiinii
icinde gonder]hr Iscinin gekilme bildiriminin bir niishas1 da is¢inin kendisine verilir.
Uyeligin Cekilme Disindaki Nedenlerle Sona Ermesi
Madde 10- Is¢i ve isveren sendikalarnca, ¢ekilme dismnda, herhangi bir nedenle sendika iiyeligi sona eren iiyeleri icin 6rnegi EK(8) de gosterilen bildirimden ti¢
niisha diizenlenir. Bildirimin birer niishas1 Bakanliga ve igyerinin bagl bulundugu bélge miidiirliigiine 15 giin iginde génderilir.
Iscinin isyeri Degisikligi Bildirimi
Madde 11- (Miilga:RG-7/5/2011-27927)

BESINCi BOLUM
Kayit ve Defterler, Belgelerin Sekli ve Boyutu
Bildirimlerin Gonderilmesi

Kayit ve Defterler

Madde 12- Isci ve isveren sendikalari ile konfederasyon iiye kayit defterleri, en aziiye kayit fislerinde bulunan bilgileri ayni sira ile kapsayacak sekilde hazirlanir
ve sayfalar birbirini izleyecek sekilde numaralanir.

Uye kayit defterlerinin, her olagan genel kurulu veya defterlerin bitimini izleyen 15 giin iginde notere onaylatilmas1 zorunludur.

Bicim ve Boyut

Madde 13- Ornekleri ekte gosterilen formlar 210/297 mmboyutunda basilacaktir.Formlarin boyutu igerecegi bilgiler ve bu bilgilerin siras1 degistirilemez.

Degisik 6l¢ii ve igerikteki formlar ile eksik doldurulmug formlar yapilacak islemlerde degerlendirimeyerek geri génderilir.

Bildirimlerin Gonderilmesi

Madde 14- Bu Yonetmelik hiikiimlerine gore igverenler, ig¢i ve isveren sendikalari ile konfederasyonlarca yapilacak bildirimler, ilgili maddelerde belirtilen yerlere
alind1 belgesi karsiig1 verilir veya iadeli taahhiitlii olarak gonderilir.

Kaldirilan Hiikiimler

Madde 15- 5/1/1993 tarih ve 21456 sayih Resmi Gazete’de yaylmlanan “Isverenlerin Cahstirdiklar Isileri Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgina ve Bolge
Midiirligii’ne Bildirmeleri ile Sendika ve Konfederasyonlarca Diizenlenecek Uye Kayit Fisleri ve Defterlerinin Sekli ve Thtiva edecegi Bilgiler Hakkinda Yonetmelik” ile
7/3/1993 tarih ve 21517 sayili Resmi Gazete’de yaymlanan EK(6) ve EK(8) Formlarmda Degisiklik Yapan Yonetmelik, ekleri ile birlikte yiirtirlitkten kaldmilnustir.

Yiiriirliik

Madde 16- Bu Yonetmelik yaymu tarihinde yiirtirlige girer.

Yiiriitme

Madde 17- Bu Yonetmelik hiikiimlerini Cahsma ve Sosyal Glivenlik Bakani yiiriitiir.



) Bu Yonetmeligin adi “Isverenlerin Cahstirdiklan Iscileri Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgina Bildirmeleri ile Sendika ve Konfederasyonlarca
Diizenlenecek Uye Kayit Figleri ve Defierlerinin Sekli ve Igerigi Hakkinda Yonetmelik” iken, 7/5/2011 tarihli ve 27927 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
degisiklik ile metne islendigi bicimde degistirilmistir.

EK-1
(Miilga:RG-7/5/2011-27927)

EK-2
(Miilga:RG-7/5/2011-27927)

EK-3 ila FK-8’i gormek icin iklayimz

EK-9
(Miilga:RG-7/5/2011-27927)
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